
 

NEONATOLOOG
Etablissement/Institution:
AZ Sint-Jan, Belgique / Bruges 

Discipline:
Gériatrie

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2025-03-07

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical

NÉONATOLOGIE

 

L'AZ Sint-Jan Brugge AV est un hôpital suprarégional qui prodigue des soins de haute qualité, est
accessible, innovant et orienté vers le patient.

Notre hôpital propose une large gamme de soins spécialisés, où nous nous efforçons d'obtenir la plus
haute qualité dans un environnement sûr et bienveillant.

Dans notre service de néonatalogie, nous nous engageons à prendre en charge les patients les plus
petits et les plus vulnérables : les nouveau-nés qui ont besoin de soins intensifs.

 

Pour renforcer nos équipes médicales, nous recherchons deux néonatologistes enthousiastes.

En tant que néonatologiste, vous êtes responsable des soins médicaux des nouveau-nés qui
nécessitent une attention particulière et un traitement intensif.

Vous travaillez au sein d’une équipe multidisciplinaire composée de néonatologistes, d’infirmières et
d’autres spécialistes pour prodiguer les meilleurs soins possibles.

Vous jouez un rôle clé dans le diagnostic, le traitement et l’accompagnement de ces jeunes patients
et de leurs familles.

 

 

Tâches et responsabilités

 

Effectuer des examens médicaux, des diagnostics et des traitements des nouveau-nés dans l'unité
de soins intensifs néonatals (USIN).
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Coordonner et mettre en œuvre les plans de soins médicaux en collaboration avec l'équipe
multidisciplinaire.

Fournir un soutien émotionnel et pratique aux parents et aux membres de la famille.

Contribuer activement à la recherche scientifique et à l’amélioration continue des soins au sein du
département.

Participer et diriger des consultations cliniques et des consultations multidisciplinaires.

Former et superviser les adjoints au médecin et autres professionnels de la santé.

 

 

Conditions:

 

Être citoyen d'un État membre de l'Espace économique européen ou de la Confédération suisse.

Répondre aux exigences de connaissances linguistiques imposées par les lois sur l'usage des
langues en matière administrative, coordonnées le 18 juillet 1966.

Posséder des droits civils et politiques.

Soyez d'un comportement irréprochable.

Être physiquement apte au poste à occuper.

Être titulaire d'un doctorat.

Être autorisé à exercer la médecine en Belgique.

Soyez prêt à collaborer avec les différents services hospitaliers et à contribuer à l’atteinte des
objectifs du service et de l’hôpital.

Adhésion obligatoire à l'assurance responsabilité civile collective de l'AZ Sint-Jan Brugge AV.

 

 

Votre profil :

 

Le candidat doit remplir les conditions spécifiques suivantes :

 

Formation complétée de pédiatre avec spécialisation en néonatalogie.

Une formation et une expérience dans les techniques néonatales innovantes, dont le POCUS, sont
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des atouts.

Domaine d'intérêt supplémentaire :

ou intérêt particulier et volonté de développer davantage les soins en neurologie néonatale avec une
connaissance de l'EEG néonatal chez les nouveau-nés à terme et prématurés.

ou intérêt particulier et volonté de développer davantage les soins en cardiologie néonatale avec
une connaissance du diagnostic échographique des anomalies cardiaques anatomiques et
fonctionnelles.

Minimum 1 an d'expérience en USIN après reconnaissance en tant que néonatologiste.

Excellentes compétences en communication et capacité à agir avec empathie dans des situations
complexes.

Proactif, résistant au stress et capable de changer rapidement dans un environnement de travail
dynamique.

Volonté de participer à des quarts de travail irréguliers, y compris les quarts de nuit et les week-
ends.

 

 

Que proposons-nous ?

Un poste stimulant (à temps plein) au sein d'une USIN avec un vaste domaine de référence et de
nombreuses opportunités de développement professionnel et personnel.

Un environnement de travail collégial et accompagné dans lequel le travail d’équipe et l’innovation
sont au cœur.

Possibilité de participer à des recherches scientifiques et de se spécialiser davantage dans le
domaine.

L’opportunité d’apporter une contribution significative aux soins des nouveau-nés et de leurs
familles.

 

Coordonnées

Au Dr Wim Decaluwe, chef du service de néonatalogie, via wim.decaluwe@azsintjan.be ou par
téléphone 050 45 27 70.

 

Intéressé?

 

La candidature, accompagnée des pièces justificatives, doit être soumise au plus tard le 15 avril
2025 au président du conseil d'administration de l'AZ Sint-Jan Brugge AV, Ruddershove 10, 8000
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Brugge.

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical
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