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Médecin

Etablissement/Institution:
Amiens-Picardie University Hospital, France / Amiens

Discipline:
Oncologie

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2025-03-02

Personne a contacter:

Si vous souhaitez poser votre candidature a ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté I’offre sur LeJobMedical

UN MEDECIN POLYVALENT EN ONCOLOGIE MEDICALE (H/F)
Contrat proposé : PH temps plein en mutation - PH contractuel - Praticien attaché
Lieu d’activité : CHU Amiens Picardie - Site Sud

Activités & contexte du recrutement :

Le CHU Amiens-Picardie est un des deux CHU de la région Hauts-de-France. Il présente 1 164 lits et
places en Médecine, chirurgie et Obstétrique et 471 900 consultations externes par an. L'ensemble
des spécialités médicales et chirurgicales ainsi qu'un plateau technique complet sont proposés dans
un environnement neuf ou en cours de rénovation. Le CHU est I'établissement support du GHT
Somme Littoral Sud.

Dans ce contexte, le CHU propose une Biologie moderne et faisant référence, fort notamment de
I'implication d'universitaires et de laboratoires de I'Université de Picardie Jules Verne (UPJV).

Fonction :
Médecin polyvalent en oncologie médicale.
A propos du pble régional d’excellence en cancérologie du CHU Amiens-Picardie

Le CHU Amiens-Picardie, p6le d’excellence régional dans toutes les variétés de cancers touchant
tous les organes, est organisé en filieres pour prévenir et accompagner les patients et familles et
proposer une prise en charge de haut niveau. La qualité des soins est la priorité absolue pour les 400
professionnels de santé, dont 96 médecins spécialistes, investis en cancérologie au CHU Amiens-
Picardie.

Porté par la volonté d’offrir aux patients les soins les plus innovants, le CHU Amiens-Picardie est
également investi dans des projets de recherche et d'essais cliniques.

Plus de 100 études cliniques sont mises en place par les équipes hospitalieres et le centre de
recherche cliniqgue (CRC), en lien avec un centre de ressources biologiques (bio banque,
tumorotheque), I'ensemble du département de la recherche du CHU Amiens-Picardie et nombre de
partenaires sur le territoire de I’ex Picardie.
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Ces projets ont pour but premier de tester des nouvelles stratégies thérapeutiques et permettre au
monde médical de progresser : offrir aux patients de meilleures perspectives de guérison tout en
tentant de limiter les effets secondaires des traitements.

L’objectif de lutte contre le cancer du CHU Amiens-Picardie se concrétise par :

» L'amélioration de la qualité de la prise en charge des patients atteints de cancer en optimisant le
parcours de soins (diagnostic, traitement, soins de supports...). La qualité des soins est la priorité
absolue : cette qualité implique un parcours de soins clair avec des délais réduits pour les
consultations et les examens complémentaires, ainsi que des explications détaillées données aux
patients et a leur famille lors des traitements

* Un acces simple et rapide pour la population de la région a des spécialistes hospitaliers, formés et
experts dans leurs domaines ;

* Un acces a des équipements de grande qualité pour les diagnostics et les traitements ;

* Le développement d'une expertise se basant sur une activité riche de recherche fondamentale ;

* Le développement de la recherche clinique (participation et mise en place d’essais cliniques) en
lien avec un centre de ressources biologiques (bio banque, tumorothéque) coordonné par le
département de la recherche du CHU Amiens-Picardie ;

e La collaboration avec les établissements de la région et les CHU de France, qui encourage
I'innovation et I'amélioration des prises en charge - I'amélioration des partenariats avec les

professionnels de proximité et des représentants et associations des patients ;

* Le développement de I’enseignement initial et la formation continue des professionnels de santé
sur la cancérologie.

Les soins palliatifs sont portés par 2 équipes aux missions spécifiques :

- L'unité de soins palliatifs, une Equipe Mobile de soutien, d’accompagnement et de Soins Palliatifs
(EMSP) ;

- Les soins de support pour mieux vivre avec son cancer au quotidien (DISSPO pour les adultes et
intégré au service d’onco-pédiatrie pour les enfants), sont coordonnés par des professionnels du
CHU Amiens- Picardie qui accompagnent, parallelement aux traitements spécifiques, les patients et
leurs proches tout au long de la maladie.

Un Centre de Coordination de Cancérologie (3C) assure la mise en ceuvre des Plans Cancer, la
pluridisciplinarité (RCP), les échanges entre praticiens, paramédicaux, adjoints administratifs
participants a la prise en charge des patients atteints de cancer et la structuration de I'information
aux patients.

Une équipe pharmaceutique ouverte a I'innovation et portée sur la recherche Clinique, participe en
collaboration avec les médecins cancérologues a I'optimisation de la prise en charge thérapeutique
des patients en cancérologie selon les dernieres recommandations et protocoles thérapeutiques.

Un plateau technique performant

Les équipements de diagnostic et de suivi des cancers :

* 3 gamma-caméras dont 2 avec scanner ;
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e 1 TEP-CT numérique ;

* 5 scanners (dont 1 sur le site Nord) ;

* 4 |IRM dont 2 de 3 Tesla ;

* 1 IRM 3 Tesla dédié a la recherche ;

* 2 mammographes avec tomosynthese et dont 1 avec angiomammographie ;

* 1 séquenceur haut débit (NGS) pour les tests génétiques ;

e 1 chercheur de métaphases (détection entre autre de cancers du sang) ;

« 1 outil de cytométrie en flux, particulierement puissant pour la biologie cellulaire ;
I’'oncogénétique moléculaire et la microscopie ;

* 1 laboratoire complet d’anatomopathologie.

Les équipements liés au traitement et a la chirurgie carcinologique :

* 1 centre de préparation des cytotoxiques et des traitements par chimiothérapie au sein de la
pharmacie ;

e 2 accélérateurs a particules CLINAC en Miroirs et 1 Cyberknife® (+ agrandissement en cours) ;
1 projecteur de source PDR pour la curiethérapie (débit pulsé) ;
30 salles de blocs opératoires ;

e 7 salles dédiées aux endoscopies : 3 adultes sans anesthésie, 3 adultes avec anesthésie + 1
pédiatrique ;

» 2 salles de stéréotaxie robotisée, constituées de 1 O-ARM, 2 robots chirurgicaux ROSA® Medtech
(ROSABRAIN® et ROSAONE ®) ;

* 20 colonnes vidéo-chirurgicales dont 1 3D.

Projet en cours de réalisation : agrandissement de la radiothérapie (+ 2 accélérateurs).
Chiffres-clés cancérologie au CHU Amiens-Picardie

* 49 361 séjours (dont séances de chimiothérapie et de radiothérapie) ;

* 656 Réunions de Concertation Pluridisciplinaires (RCP) dont 73 inter-régionales (avec les
Centres hospitaliers de Lille, Rouen, Caen) et 8 282 dossiers examinés.

A propos du service d’oncologie médicale

 Service d’hospitalisation de 17 lits et Hépital de jour commun onco-hématologie (> 7 000/an) ;

* 4 oncologues (dont onco-génétique), 1 neuro-oncologue, 1 onco-gériatre et 1 onco- rhumatologue ;
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* 5 a 6 internes/semestre (DES et FST) ;

* 1IPA;

* 1 équipe de recherche clinique (1 IDE et 1 ARC), > 100 inclusions / an) ;
» Accés a I’'Oncogénétique et un plateau de biologie moléculaire complet ;

Domaines thérapeutiques pluri-domaines dont :

0 Séno-gynécologie,

o Urologie,

o VADS,

o Neuro-oncologie,

0 Sarcomes,

0 ACUP et tumeurs rares.

A propos du poste

A

» Activité de praticien polyvalent (H/F) a temps complet au sein du secteur d’hospitalisation
conventionnelle ;

» Diplémes et expériences : doctorat de médecine, DES de médecine générale avec expérience en
oncologie, médecine polyvalente ou soins palliatifs souhaité ;

e Missions :

o Assurer le suivi des patients (secteur d’hospitalisation) et la continuité de leurs parcours de soins ;
o Elaboration et mise en ceuvre du projet de service (secteur hospitalisation) ;

o Participer aux staffs pluridisciplinaires hebdomadaires (oncologie, soins de supports) ;

o Rédiger les observations médicales sur le logiciel Dxcare ainsi que les comptes rendus
d'hospitalisation (CRH) a la fin des séjours et les ordonnances de sortie ;

o Participer a la permanence des soins (astreinte de sécurité ; env. 28 jours / an).

Pour candidater :

recrutement.medical@chu-amiens.fr

Vous pouvez également postuler par courrier, votre candidature (lettre de motivation + CV détaillé)
est a transmettre :

CHU Amiens-Picardie - Site Sud
Direction des Affaires Médicales

1 rond-point du Professeur Christian Cabrol
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80054 Amiens cedex 1
Personne a contacter:

Si vous souhaitez poser votre candidature a ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté I’offre sur LeJobMedical
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