
 

Médecin du travail
Etablissement/Institution:
Publique Hôpitaux de Paris, France / Paris 

Discipline:
Gériatrie

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2025-03-02

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical

Médecin du travail ou médecin collaborateur F/H

Description du poste

Métier: Médecin

Intitulé du poste

Médecin du travail ou médecin collaborateur F/H

Rémunération

Rémunération valorisée en fonction des grilles salariales de la fonction publique hospitalière.

Présentation du service

Sous la responsabilité du Directeur des Ressources Humaines et des relations sociales APHP. Centre-
Université de Paris, la Direction des ressources humaines et de la politique sociale est composée
comme suit :

1 DRH APHP. Centre- Université de Paris en transversal

4 Directeurs DRH Adjoints positionnés sur les 3 GH du groupe APHP. Centre- Université de Paris dont
l’1 est également directeur du site Hôtel Dieu,

3 Attachés d’administration hospitalière adjoints aux DRH adjoints positionnés chacun sur un des 3
établissements de référence (Necker Enfants-Malades, Hôpital Européen G. Pompidou, Cochin)

Un département en charge du dialogue social en transversal
Un département contrôle de gestion en transversal
Un département de la gestion de la carrière et de la paie en transversal : sous la
responsabilité de 2 AAH
Un département de la gestion des temps et des protocoles en transversal
Un département gestion des risques professionnels et SST en transversal
Un département formation et développement des compétences en transversal
Un secteur petit enfance regroupant l’ensemble des crèches du GH APHP.5
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Vos missions

- Du lundi au vendredi de 9h à 17h

- Possibilité de télétravail

- Réalisation de bilans cliniques des professionnels de son secteur (entretien/examen, recueil
d’informations, demande d’examens complémentaires) lors des visites d’embauche, des visites de
surveillance systématique, ou de rendez-vous à la demande en fonction des risques liés au poste de
travail de l’agent.

- Réalisation des vaccinations règlementaires et recommandées et participation aux campagnes de
vaccination saisonnière

- Rédaction et mise à jour du dossier médical des professionnels de son secteur

- Participation aux commissions pluridisciplinaires du maintien dans l’emploi

-Participation à l’évaluation des risques professionnels : Recensement, identification, analyse et
traitement des risques, relatifs au domaine d'activité ; Information et conseil à des tiers
(professionnels, représentants du personnel etc.)

- Participation aux FSL (séances et visites)

-Réalisation d'études, de travaux de synthèse, relatifs à son domaine d'activité

- Tenue à jour des données / des fichiers relatifs au domaine d'activité (rapport annuel d’activité
notamment)

Profil recherché

Docteur en médecine, titulaire du CES ou DES de médecine du travail , ou collaborateur médecin

Horaires de travail

De 50% à 100% modulable en fonction du nombre de site (Corentin/Vaugirard et/ou HEGP)

Vos avantages à l'AP-HP

• Self d’entreprise • Remboursement à 75% du titre de transport • Possibilité de place de parking •
Rémunération attractive selon expérience (grille revalorisée en janvier 2022) • 5 semaines de
congés annuels + 4 semaines de RTT • Hoptisoins & Agospap : tarifs avantageux sur les loisirs, les
vacances, les sorties culturelle.

Description de l'hôpital

Rejoignez le groupe hospitalo-universitaire AP-HP. Centre - Université Paris Cité. Particulièrement
bien desservi par les transports, il couvre le centre-ouest de Paris et regroupe des hôpitaux
emblématiques que sont l'hôpital Cochin – Port Royal, l'hôpital Necker-Enfants malades, l'hôpital
européen Georges-Pompidou et l'Hôtel-Dieu. Il comprend également des hôpitaux largement
reconnus sur les spécialités gériatriques, de réadaptation ou de psychiatrie, les hôpitaux Broca-La
Collégiale, Corentin-Celton et Vaugirard-Gabriel-Pallez.

Le GHU abrite par ailleurs le siège du SAMU de Paris. Nos hôpitaux offrent ainsi à tous les âges de la
vie des prises en charge adaptée à toutes les pathologies, des plus simples aux plus complexes et
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abritent 99 centres de référence maladies rares. Chaque année, nos 18 000 professionnels prennent
en charge plus de 1 800 000 patients. Rattachées à l'Université Paris Cité, les équipes proposent
également une prise en charge de haut-niveau à la pointe de l'innovation grâce à une très forte
synergie entre les unités cliniques, les unités de recherche et nos plateaux techniques de pointe et
un très fort engagement dans la la recherche clinique dans laquelle notre groupe hospitalo-
universitaire est un acteur majeur. La dimension universitaire se traduit également par l'accueil de
1600 internes et étudiants hospitaliers et plus de 3200 étudiants paramédicaux chaque année.
Rejoignez-nous, nous vous attendons !

Service d'affectation

HOPITAL CORENTIN CELTON / VAUGIRARD

Référence de l'offre

2025-14526

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical
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