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Infirmier-ere

Etablissement/Institution:
Centre Hospitalier Universitaire Vaudois Lausanne, Suisse / Lausanne

Discipline:
Cancérologie

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2023-05-11

Personne a contacter:

Si vous souhaitez poser votre candidature a ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté I’offre sur LeJobMedical

Infirmier-ere pour la Cardiologie Ambulatoire
Département DCV - Dpt coeur-vaisseaux
Emploi type Infirmier-ére - 38201
Classe salariale 9
Type de contrat CDI
Catégorie professionnelle Soins
Lieu Lausanne
Taux d'activité 80%
Référence 09768-IN-212-2023
Contexte
Le Centre hospitalier universitaire vaudois (CHUV) est I'un des 5 hdpitaux universitaires suisses.
Grace a sa collaboration avec la Faculté de biologie et médecine de I'Université de Lausanne et
I'EPFL, le CHUV joue un r6le de pointe dans les domaines des soins médicaux, de la recherche
médicale et de la formation.
Le domaine cardiovasculaire est I'un des pdles d'excellence que notre institution souhaite renforcer.
Pour réaliser cet axe stratégique, la Direction générale a décidé de réunir dés le ler janvier 2017
sous un unique département la cardiologie, la chirurgie cardiaque, la chirurgie vasculaire,
I'angiologie et I'unité de cardiologie expérimentale.
Les compétences médicales et les équipements de pointe de ces services permettent d’offrir aux
patients la meilleure prise en charge possible et d’assurer la formation et la recherche dévolues a un

hopital universitaire, avec de multiples collaborations nationales et internationales.

Mission
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Activité ambulatoire :

Assurer les consultations ambulatoires de cardiologie

Action de prévention et éducation thérapeutique

Assistance lors de divers examens de cardiologie (échographie cardiaque, spiromeétre, test
d'effort, etc)

Suivi des patients porteur de LVAD.

Vous étes titulaire d'un Dipléme infirmier-eére HES (ou titre jugé équivalent, ainsi que de la
Reconnaissance de la Croix-Rouge pour le personnel dipldmé a I'étranger, impératif)

Vous étes au bénéfice d’une autorisation de pratiquer dans le Canton de Vaud ou vous avez
déposé une demande aupres du Service de la santé publique vaudoise

Vous étes au bénéfice d'une expérience professionnelle dans une unité de soins aigus de
minimum 5 ans

Votre formation BLS-AED est a jour

Vous disposez d’un excellent jugement clinique, d'une capacité d'anticipation et de
réactivité, vous étes rigoureux-se et précis-e

Vous avez le sens des responsabilités, savez prendre des initiatives, avez de bonnes
capacités d’adaptation et de I'habilité technique

Vous savez faire preuve de flexibilité pour travailler en équipe pluridisciplinaire dans un
milieu ou les évolutions sont constantes

Vous savez gérer le stress et agir en situation d’urgence

Vous avez de bonnes connaissances d’anglais

Vous étes déja en poste en cardiologie ou en chirurgie cardiaque, un atout.

Nous offrons

Devenir une collaboratrice ou un collaborateur du Centre hospitalier universitaire vaudois, c'est
I'assurance de bénéficier :

De prestations sociales de premier ordre, d'un congé paternité de 20 jours et d'un congé
maternité de 4 mois (avec possibilité d’'un mois supplémentaire de congé d’allaitement)
D'une progression salariale réguliere et adaptée aux responsabilités

D’un 13eme salaire et de 25 jours de vacances par année

D'un droit a trois jours de formation minimum par année, avec I'accés a une offre variée au
sein du Centre des Formations du CHUV et des centres de formation partenaires de I'Etat de
Vaud

D'un acces facilité a I'un des 500 logements meublés proposés dans les quartiers
environnants pour les personnes qui s'installent en Suisse depuis I'étranger

D’avantages sociaux, culturels et économiques offerts aux membres de |'association H-
Oxygeéne

D’avantages proposés dans le cadre du plan de mobilité (rabais sur les abonnements des
transports publics, promotion des véhicules «Mobility» et rabais sur I'achat de vélos
électriques)

De restaurants d'entreprise de qualité hételieére, dans chacun des batiments hospitaliers avec
des tarifs préférentiels.

Contact et envoi de candidature

Contact pour informations sur la fonction : Madame Ferreira Catia - ICS des plateaux techniques de
cardiologie, de la cardiologie ambulatoire et de I'angiologie - 079 556 15 60

Dans la mesure oU toutes nos candidatures sont traitées de maniere électronique, nous vous
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remercions de postuler exclusivement par internet, en cliquant sur le bouton POSTULER en bas de
I’'annonce. Si pour des raisons techniques vous ne pouvez pas postuler en ligne, nous vous invitons a
contacter notre unité Recrutement, qui vous accompagnera dans votre démarche au 021 /
314-85-70 de 08h30 a 12h00 et de 14h00 a 16h30.

Dans le cadre du processus de recrutement pour ce poste, en cas d'engagement, il sera nécessaire
de nous fournir un extrait du casier judiciaire original. Il vous sera également demandé de présenter
vos dipldmes originaux ainsi qu’une piece d'identité.

Le CHUV applique les exigences de qualité les plus élevées dans le cadre de ses processus de
recrutement. En outre, soucieux de promouvoir la diversité de nos collaboratrices et collaborateurs,
nous sommes attentifs aux différents parcours de vie et mettons tout en ceuvre pour garantir
I’égalité de traitement et éviter toute discrimination. Nous nous réjouissons de recevoir votre
candidature.

Personne a contacter:

Si vous souhaitez poser votre candidature a ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté I’offre sur LeJobMedical
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