
 

Arts-specialist
Etablissement/Institution:
Universitair Ziekenhuis Gent University Hospital Ghent, Belgique / Ghent 

Discipline:
Génétique

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2023-05-08

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical

Arts-specialist Geriatrie

Plaats: BE

Bedrijf: Universitair Ziekenhuis Gent

In het UZ Gent kom je terecht in een innovatieve omgeving die oog heeft voor je talent en je
uitdaagt om te groeien. Dankzij het engagement van alle collega’s voor patiënten, opleidingen en
wetenschappelijk onderzoek, is het UZ Gent een baken van zorg. Maak jij binnenkort mee het
verschil?

Ga voor een uitdagende job als kliniekarts of kliniekarts-expert I, contractueel of statutair, voltijds,
binnen de dienst Geriatrie, van de sector Metabole en Cardiovasculaire Aandoeningen.

Voor de uitbouw van een loopbaan in het UZ Gent, zijn naast de klinische werkzaamheden het
wetenschappelijk onderzoek en het behalen van een doctoraat in de medische wetenschappen van
groot belang.

Functieomschrijving

Toezien op en uitvoeren van patiëntenzorg binnen het zorgprogramma voor de geriatrische
patiënt in UZ Gent en het Ziekenhuisnetwerk Gent
Bereid zijn tot het garanderen van continuïteit van zorg en voldoen aan de wettelijke
administratieve verplichtingen
Zorgen voor een optimale ontwikkeling van de eigen capaciteiten en de capaciteiten van de
medewerkers op de afdeling zodat zij over de kennis, vaardigheden, attitudes en motivatie
beschikken om het niveau van de afdeling nu en in de toekomst kwalitatief verder uit te
bouwen
Bijdrage leveren aan een innovatieve visie op de zorg voor de geriatrische patiënt in de
toekomst
Onderhouden van informerende, adviserende en probleemoplossende contacten met
medewerkers van andere disciplines op afdelingsniveau (teamoverleg) en
afdelingsoverschrijdend en dit ook binnen het Ziekennhuisnetwerk Gent en de functionele
binding met Woonzorgcentra
Bijdragen aan klinisch wetenschappelijk onderzoek en onderwijs
Bereidheid tot het behalen of het reeds behaald hebben van een doctoraat in de medische
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wetenschappen

Gewenst profiel

Je bent houder van het diploma van arts en bij datum van indiensttreding erkend arts-
specialist in de geriatrie.
Je bent communicatief vaardig en werkt multidisciplinair.
Je bent stressbestendig, je werkt nauwgezet en kan medewerkers aansturen.
Je bent innovatief en gericht op voortdurende verbeteren.
Je kan je een beeld vormen van de toekomst en op basis daarvan prioriteiten bepalen, lange
termijn doelstellingen vastleggen en strategieën daartoe bepalen
Je bent bereid deel te nemen aan het wachtsysteem.

Salarisschaal en deelnemingsvoorwaarden

Afhankelijk van je expertise en verworven anciënniteit bestaat de mogelijkheid tot
aanwerving op het niveau Kliniekarts (AG10) of Kliniekarts-expert I (AS1A - minstens 8 jaar
relevante ervaring als arts bezitten).
Behalve de bestaande verloning (naar graad en anciënniteit), wordt er - conform het
geïntegreerd administratief statuut van het personeel van het UZ Gent – een substantiële
kliniekvergoeding, alsook een wachtvergoeding voorzien.
Op vraag bestaat de mogelijkheid om een simulatie van je te verwachten salaris te maken.

Hoe solliciteren

Klik op solliciteren en voeg jouw gegevens (cv en vereiste diploma's) en motivatiebrief elektronisch
toe voor de uiterste inschrijvingsdatum: onbeperkt

Bij inschrijving word je verzocht eveneens contact op te nemen met het desbetreffende diensthoofd:

Prof. dr. Nele Van Den Noortgate op het nummer 09 332 29 16.

Heb je nog vragen?

Dan kan je altijd terecht voor administratieve inlichtingen bij:

Justine De Sutter

Selectieassistent - Dienst Rekrutering en loopbaan

T 09 332 15 94

E justine.desutter@uzgent.be

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
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