
 

Infirmiere DE
Etablissement/Institution:
Centre Hospitalier Universitaire de Grenoble, France / La Tronche 

Discipline:
Gériatrie

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2023-04-01

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical

Infirmiere DE

Description de l'offre

UN POSTE d’Infirmière diplômée d’Etat à temps plein 100% est à pourvoir dans le service de
Médecine INTERNE ET POLYVALENTE
Poste ouvert à la mutation, au détachement ou en contrat de droit public renouvelable.
Etre titulaire du diplôme d’infirmière diplômée d’Etat
Peuvent faire acte de candidature tous les agents du grade concerné.

Missions

1.Activités spécifiques au métier

Assure les missions générales et les soins techniques définis dans les textes du code de la Santé
Publique en vigueur :

Les soins directs auprès du patient et la prise en charge des besoins fondamentaux.
L’éducation des patients.
L’activité de coordination du projet de soins individualisé en équipe pluridisciplinaire par le
recueil de données cliniques, des besoins et des attentes des personnes (ex : prise en charge
de la douleur, de la fin de vie, de la prévention des escarres)
L’organisation des soins en collaboration avec l’équipe Aide-soignante.
La relation avec les familles et les proches.
L’encadrement et la formation des étudiants

Profil

Connaître ou acquérir les connaissances pour la prise en charge des pathologies rencontrées
majoritairement dans le service : polypathologies gériatriques, AEG, bilan de chute, troubles
du comportement, démence
Connaître ou acquérir des compétences éducatives auprès des patients et de leur famille
(suivi de traitement, informations diététiques
Connaître ou acquérir des compétences pédagogiques pour l’encadrement des étudiants
Savoir faire :
Maîtriser les techniques de soins relevant des pathologies rencontrées : prise en charge de la
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douleur, de la fin de vie, des troubles psychologiques et de la démence
Etre capable d’intervenir à l’hôpital de jours de gériatrie
Maîtriser les gestes d’urgence (Protocole ACR, AFGSU
Maîtriser les transmissions ciblées.
Connaître et appliquer les protocoles d’hygiène (précautions standards et complémentaires,
traitement des DM
Etre capable de prendre des décisions efficaces, dans la limite des compétences infirmières,
devant les  situations d’urgences. Savoir dégager des priorités.
Etre capable d’assurer un contrôle des soins délégués dans la limite du champ de
compétence de sa fonction et celle de son collaborateur.
Etre acteur dans la démarche qualités (traçabilité des actes, évaluation de ses pratiques…)
Connaître l’outil informatique et maîtriser les logiciels utilisés au CH de Voiron : Hexagone,
ORBIS, Travaux

Savoir être :

Avoir le sens de l’écoute et de l’accueil pour la prise en charge de patients chroniques et/ou
en fin de vie
Posséder un esprit d’équipe au service de la coordination des soins du patient (projet de
soins individualisé en équipe pluridisciplinaire par le recueil de données cliniques, des
besoins et des attentes des personnes).
Savoir travailler en binôme avec les aides-soignants
Savoir conserver une attitude professionnelle adaptée aux situations rencontrées dans l’unité
(relation avec les familles et les proches).
Avoir le sens de l’organisation et de l’anticipation.
Etre rigoureux et consciencieux dans son travail

Diplôme d’Etat d’Infirmier

Conditions de travail

Type de contrat : CDI Mutation

Lieu : MEDECINE INTERNE ET POLYVALENTE

Date limite des dépôts de candidature : 09/03/2023

Contact : Prendre rendez-vous auprès de Mme ROBERT, Secrétariat de la Direction des Soins au
04.76.15.60.62 pour un rendez-vous avec Madame PRUD’HOMME Anne-Marie, cadre supérieur de
santé, référent du pôle.

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical
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