
 

Kinderpsychiater
Etablissement/Institution:
Universitair Ziekenhuis Brussel, Belgique / Brussel 

Discipline:
Psychiatrie

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2022-08-30

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical

Kinderpsychiater

Functie:

Je werkt als kinderpsychiater op PAika, de dienst kinder- en jongerenpsychiatrie van het UZ
Brussel.
Je geeft leiding aan de klinische trajecten die je samen met het multidisciplinaire team
uitbouwt.
Je werkt hoofdzakelijk ambulant. Hiernaast zijn er ook mogelijkheden binnen het residentiële
crisiswerk, outreaching en in samenwerking met partners in de jeugdgezondheidszorg.
Je krijgt de mogelijkheid om je eigen specialisatie domein uit te bouwen.
Je begeleidt arts-specialisten in opleiding bij hun klinisch werk.
Je neemt deel aan onderzoek en opleiding die op de dienst georganiseerd worden.

Profiel:

Je hebt een diploma geneeskunde met een specialisatie in kinderpsychiatrie
Je bent bevoegd om de geneeskunde uit te oefenen in België.
Een psychotherapeutische opleiding en/of onderzoekservaring is een belangrijke
meerwaarde.
Je hebt een passie om kwetsbare en gekwetste kinderen te helpen en ouders bij te staan.
Je kan multifactorieel denken en verschillende denkkaders binnen geestelijke
gezondheidszorg integreren.
Je houdt ervan om theorie en praktijk te combineren.
Je werkt graag in een cultureel diverse omgeving.
Je kan enthousiasmeren en motiveren, je durft verantwoordelijkheid en initiatief nemen.
Je bent creatief en houdt van uitdagingen. Je beschikt over goede communicatieve
vaardigheden en werkt graag in teamverband. Je kan verbinding creëren met je collega's.
Je bent respectvol en positief in omgang met jongeren, hun ouders en hun moeilijkheden.

Aanbod:

Je werkt in een dynamische dienst die op een respectvolle en menselijke manier
hoogwaardige psychische hulpverlening wil bieden aan kinderen, jongeren en hun ouders.
Je krijgt de kans om je talenten en vaardigheden uit te bouwen, met ruime mogelijkheden tot
binnenlandse en buitenlandse opleidingen.
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Je werkt in een team dat bekwaam is in de methodiek van geweldloos verzet. Hierdoor
creëren we ook voor kinderen/jongeren die het erg moeilijk hebben, een veilig werkklimaat
met een positieve vibe.
UZ Brussel biedt een contract aan als resident in dienstverband, 60% tewerkstelling. Het
tewerkstellingspercentage is te bespreken.
Wij bieden een verloning overeenkomstig deze verantwoordelijke functie.
Extralegale voordelen:
Aanvullend pensioenfonds;
Hospitalisatieverzekering, inclusief tegemoetkoming in ambulante zorg in het UZ Brussel;
Verzekering gewaarborgd inkomen;
Tussenkomst in vervoersonkosten:
Volledige terugbetaling openbaar vervoer
Fietsvergoeding
Kilometervergoeding voor wagens
Aansprakelijkheidsverzekering
Kosten Eigen aan de Werkgever (KEWG)
20 wettelijke vakantiedagen voor een voltijdse tewerkstelling (pro rata gebaseerd op
vakantiedienstjaar)
13 bijkomende vakantiedagen (pro rata berekend op huidig jaar)
3 supplementaire dagen (pro rata berekend op huidig jaar)
wettelijke feestdagen (-> vervangende feestdagen voor feestdagen die in het weekend
vallen = zijn vrij te kiezen)
20 dagen wetenschappelijk verlof voor het bijwonen van studiedagen, congressen,
wetenschappelijk werk,... (pro rata berekend op huidig jaar)
Verminderde tarieven in het ziekenhuisrestaurant;
Gratis toegang tot de parking aan het ziekenhuis en de afstandsparkings aan afrit 9 (Jette) en
het researchpark in Zellik;
Toegang tot 'Benefits at Work'- personeelskortingen;
Attractiviteits- en eindejaarspremie;
Het UZ Brussel vormt samen met de Vrije Universiteit Brussel en Erasmushogeschool Brussel
de Brussels Health Campus. Op deze campus, gelegen tussen afrit 9 van de Brusselse ring en
het Laarbeekbos, zijn ook een kinderkribbe (volgens K&G-systeem), kinderopvang in de
vakanties, een lagere school en een fitnesscentrum gelegen.

Contact:

Voor bijkomende informatie over deze vacature kan je contact opnemen met

UZ - Brussel

Prof. Dr. J. Schots - hoofdarts

Laarbeeklaan 101

1090 BRUSSEL

Solliciteren kan via onderstaande sollicitatielink. Gelieve gebruik te maken van het daartoe
bestemde sollicitatieformulier dat u hier kan downloaden.

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical
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