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Infirmier

Etablissement/Institution:
le Saint Blaise, Belgique / Dendermonde

Discipline:
Néphrologie

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2026-06-28

Personne a contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature a ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté I’offre sur LeJobMedical

Infirmier ou infirmiere au service de neurologie et de neurochirurgie

En tant gu'infirmier ou infirmiere au sein du service de neurologie et de neurochirurgie, vous étes
responsable de |I'observation, du diagnostic et du traitement de patients présentant :

des affections neurologiques telles que les accidents vasculaires cérébraux (hémorragie ou infarctus
cérébral), les troubles de la mémoire (démence), les problemes d'équilibre (vertiges), les troubles de
la marche, les pathologies complexes (sclérose en plaques, maladie de Parkinson, etc.) et les
problémes nécessitant un diagnostic (céphalées, etc.) ;

des besoins neurochirurgicaux concernant la colonne vertébrale (région lombaire, cervicale, etc.) et
la téte (tumeurs cérébrales, hémorragies, etc.).

Le service assure également des traitements ambulatoires pour les maladies démyélinisantes
(sclérose en plaques, PRDC, etc.) ainsi que des actes diagnostiques en hdpital de jour (myélographie,
ponction lombaire, etc.).

La prise en charge de ce groupe de patients spécifique est complexe. Nous y parvenons
principalement grace a un travail d'équipe efficace, en collaborant non seulement avec nos
collegues infirmiers, mais aussi étroitement avec les médecins, kinésithérapeutes, ergothérapeutes,
logopedes, infirmiers sociaux et diététiciens.

Nous prenons en charge des patients agés de 16 ans et plus. Les compétences clés requises pour ce
poste incluent le sens de I'observation, le soutien aux patients et la capacité a motiver les individus.

Nous nous efforcons de plus en plus d'offrir des soins personnalisés pour diverses affections
neurologiques. Nous travaillons avec six neurologues et avons déja mis en place des consultations et
services spécialisés, notamment pour la maladie de Parkinson, la sclérose en plaques et les troubles
de la mémoire, ainsi qu'un service d'accompagnement (coaching) pour les patients ayant subi un
AVC.

Profil
En tant qu'infirmier ou infirmiere au sein du service de neurologie, vous placez naturellement le

patient au coeur de vos préoccupations. Vous alliez compétences techniques et une grande capacité
a résoudre les problemes. Vous faites preuve d'autonomie et d'un sens aigu des responsabilités, tout
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en appréciant le travail d'équipe ? Bienvenue parmi nous !
Eléments importants :

Vous étes titulaire d'un dipléme de bachelier en soins infirmiers, d'une qualification d'infirmier(ére)
HBO5 ou d'une qualification d'infirmier(ere) de base.

Vous étes prét(e) a actualiser vos connaissances en suivant les formations nécessaires.
Un atout supplémentaire :

Connaissances et expérience en matiere de prise en charge des AVC et d'utilisation d'équipements
de surveillance.

Ce que nous proposons

Outre une ambiance conviviale et un esprit d'équipe chaleureux, I'AZ Sint-Blasius et le service de
neurologie ont beaucoup a vous offrir.

Votre rémunération est basée sur le bareme salarial IFIC : 6170 - infirmier(ere) hospitalier(ere),
catégorie IFIC 14(b). La catégorie 13 s'applique aux infirmiers/infirmieres de base. Vous bénéficiez
également d'une prime de rappel de 15 % pour tout changement d'horaire demandé par I'employeur
dans les 48 heures précédant I'heure de début prévue.

Vous venez au travail a vélo ? Un local a vélos chauffé et une indemnité vélo avantageuse de 0,37
€/km vous attendent. Vous préférez la voiture ? Vous percevez une indemnité de trajet pour les
distances de 4 km ou plus, et un parking se trouve a proximité immédiate ! Vous utilisez les
transports en commun ? Une indemnité est également prévue a cet effet.

Concernant les avantages extra-légaux, nous souhaitons également souligner les points suivants :

Une prime de bienvenue de 2 000 € (brut) ou 7 jours de congé payé supplémentaires (au prorata du
temps de travail) ;

une assurance hospitalisation gratuite ;
des chéeques-repas ;
des options de leasing de vélos ;

une réduction de 50 % sur le ticket modérateur pour les consultations avec nos médecins
hospitaliers ;

des réductions et avantages aupres de divers commerces locaux ;

I'acces a la plateforme d'avantages pour les employés « Benefits at Work ».

Pour un apercu complet de nos avantages extra-légaux, veuillez consulter notre site web.
Temps de travail pour ce poste : 80 % a 100 %

Type de contrat : CDI

Horaires de travail :

Page 2/4



Le
Job
Medical

Vous travaillerez selon un horaire variable impliquant différents types de vacations. Grace a un
systéme d'auto-planification, vous avez une certaine maftrise du choix et de la répartition de vos
vacations :

06h30 - 14h36

08h00 - 16h10

13h54 - 22h00

21h45 - 06h45 (occasionnel)

Entreprise

Fort d'une histoire et d'une tradition séculaires, I'AZ Sint-Blasius est une institution bien établie dans
la région et un centre de soins médicaux de haute qualité.

D'ici 2026, I'AZ Sint-Blasius aura évolué pour devenir un hopital d'excellence, organisé de maniere
slire et doté d'une forte culture d'amélioration continue, axé sur la prestation de soins uniformes,
sUrs et de haute qualité.

L'hopital fait partie du réseau hospitalier flamand KU Leuven.

Avec plus de 1 300 employés et 200 médecins, I'AZ Sint-Blasius est de loin le plus grand employeur
de la région.

L'hopital exerce ses activités sur deux sites : I'un a Termonde (Dendermonde) et I'autre a Zele.
Contact

Ce poste vous intéresse ? N'hésitez pas a postuler. Nous nous engageons a vous répondre dans un
délai d'une semaine et a assurer un processus de candidature fluide.

Le processus de candidature comprend :
une premiére sélection basée sur votre CV et votre lettre de motivation ;

un entretien avec Tim Van Laethem (Responsable des services infirmiers et paramédicaux) et Piet
Temmerman (Infirmier chef) ;

des tests psychométriques que vous pourrez réaliser en ligne, depuis chez vous.

Nous avons hate de faire votre connaissance ! Vous avez des questions concernant le poste ?
Veuillez contacter Tim Van Laethem, responsable des soins infirmiers, au 052 25 24 37.

Vous avez une question sur la procédure de candidature ? Appelez le 052 25 24 24 ou envoyez un e-
mail a sollicitatie@azsintblasius.be.

Vous souhaitez en savoir plus sur nous ? Suivez-nous sur les réseaux sociaux !
www.facebook.com/azsintblasius
www.instagram.com/azsintblasius

www.linkedin.com/company/az-sint-blasius/mycompany/
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Personne a contacter:

Si vous souhaitez poser votre candidature a ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté I’offre sur LeJobMedical
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