
 

Infirmière
Etablissement/Institution:
Clinique Saint-Joseph, Belgique / Izegem 

Discipline:
Gériatrie

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2026-06-28

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical

Infirmier/ère – Orthogériatrie et Gériatrie aiguë

La Sint-Jozefskliniek est un hôpital régional dynamique, lié fonctionnellement à l'AZ Groeninge, qui
propose des soins professionnels de haute qualité empreints d'une touche personnelle.
L'établissement dispose de 271 lits agréés et de deux unités d'hôpital de jour. Les soins sont assurés
par une équipe de plus de 80 médecins et 600 membres du personnel.

En quoi consistera votre travail ?

Vous êtes un(e) infirmier/ère dévoué(e) et passionné(e) par les soins aux personnes âgées ? Vous
vous intéressez à une grande variété de pathologies ?

Au sein de l'unité d'orthogériatrie, la prise en charge se concentre principalement sur les patients
âgés souffrant de fractures dues à des chutes ou d'affections orthopédiques. L'unité de gériatrie
aiguë accueille des patients fragiles de 75 ans et plus, atteints de maladies aiguës ou de problèmes
de santé complexes et multifactoriels. Vous mettrez en œuvre un large éventail de techniques de
soins infirmiers et collaborerez au sein d'une équipe pluridisciplinaire. Infirmiers, gériatres,
ergothérapeutes, kinésithérapeutes, logopèdes, psychologues, assistants sociaux et personnel
d'accompagnement spirituel œuvrent chaque jour pour améliorer la qualité de vie des patients âgés.
Avec le rétablissement comme principe directeur, ils dispensent des soins et une rééducation ciblés
et personnalisés, visant à favoriser l'autonomie et la convalescence de chaque patient.

Qu'attendons-nous de vous ?

Vous êtes infirmier/ère diplômé(e).
Vous possédez un grand sens de l'observation et faites preuve d'esprit critique vis-à-vis de
votre propre pratique.
Vous appréciez le travail autonome tout en possédant un fort esprit d'équipe.
Vous êtes une personne patiente et calme, toujours prête à être à l'écoute.
Vous adoptez une attitude ouverte et bienveillante envers les patients.

Que proposons-nous ?

Informations pratiques

Un contrat à durée indéterminée.
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Différents régimes de travail possibles (50 %, 75 %, 80 %, 100 %).

Rémunération selon les barèmes IFIC (Commission paritaire 330).

Avantages extra-légaux

Assurance hospitalisation gratuite.

Parking gratuit et accès facile.

Repas à prix réduit.

Participation gratuite à des activités sportives.

Accès à une plateforme d'avantages.

Service de garde d'enfants sur site avec horaires élargis, situé juste à côté de l'hôpital.

Rencontrons-nous

Vous avez des questions sur ce poste ? Veuillez contacter Liesbeth De Vriese (Responsable RH) au
056 63 63 27 ou liesbeth.devriese@azgroeninge.be.

Intéressé(e) ? Veuillez postuler en ligne. Nous examinerons votre candidature et prendrons contact
avec vous.

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical
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