
 

Spécialiste en soins de santé
Etablissement/Institution:
Universitätsspital Zürich, Suisse / Zürich 

Discipline:
Neurologie

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2026-06-27

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical

Assistant médical en néphrologie-oncologie

Vos principales missions

Soins infirmiers et accompagnement des patients en collaboration avec un infirmier diplômé.

Prise en charge de tâches administratives et logistiques au sein du service.

Vous veillez à la propreté et au rangement du service et apportez volontiers votre aide.

Participation à la formation des professionnels de santé et des nouveaux collaborateurs.

Votre profil

Formation professionnelle achevée en tant que professionnel de santé (CFC)

Vous possédez de bonnes compétences en communication et une grande capacité d'assimilation.

Les situations cliniques évoluant rapidement constituent pour vous un défi stimulant.

Vous travaillez de manière autonome, assumez la responsabilité des patients et veillez à dispenser
des soins professionnels et centrés sur le patient.

Une collaboration interdisciplinaire et interprofessionnelle constructive et empreinte de respect
mutuel est au cœur de votre travail.

Une expérience en milieu hospitalier de soins aigus constitue un atout.

Vous êtes disposé(e) à travailler selon différents horaires (jour, soir, nuit).

Ce que nous proposons

La prise en charge de situations cliniques complexes offre un environnement de travail exigeant,
stimulant et passionnant.

Il est possible d'exercer au sein de nos services partenaires de néphrologie et d'oncologie.
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Une équipe soignante motivée vous épaulera dans la prise en charge des patients tout au long de
votre parcours d'intégration personnalisé. L'équipe d'encadrement — composée de spécialistes, de
superviseurs et de formateurs — accompagnera et soutiendra votre développement professionnel.

Nous sommes conscients que vous avez d'autres priorités en dehors du travail ; c'est pourquoi nous
tenons à adapter au mieux les horaires à vos besoins. Afin de garantir une intégration complète, une
charge de travail d'au moins 80 % est requise durant les trois premiers mois.

Nous sommes ouverts aux aménagements du temps de travail.

Informations complémentaires

Pour tout renseignement complémentaire sur ce poste, veuillez contacter Daniela Gsell, responsable
des soins infirmiers, au +41 43 253 12 78, ou Ilja Schudel, responsable des soins infirmiers, au +41
43 253 06 21.

Intéressé(e) ? Nous nous réjouissons de recevoir votre candidature.

Marie-Louise Fader

Recrutement

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical
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