
 

Infirmier(ère)
Etablissement/Institution:
Hôpitaux de Marseille, France / Marseille 

Discipline:
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Date de publication:
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Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical

Infirmier(ère) Diplômé(e) d’Etat

Vous souhaitez mettre vos compétences infirmières au service de la qualité et de la sécurité

des soins, tout en contribuant activement à la prévention et à l’amélioration des pratiques ?

Nous recrutons un(e) Infirmer(ère) Diplômé(e) d’Etat (IDE) pour le Département de Médecine

Nucléaire, hôpital de la Timone

La médecine nucléaire s’organise sous la forme d’un département, déployé sur deux sites

universitaires (CHU Timone, CHU Nord). Son projet s’intègre dans le cadre d’un contrat de pôle

intégré au projet de modernisation de APHM.

Ainsi, le Département de Médecine Nucléaire de l’hôpital universitaire de La Timone compte un

secteur d’imagerie et un secteur d’hospitalisation de jour et de semaine. Le service est fermé le
weekend.

En 2024, les travaux de rénovation du Département de Médecine Nucléaire se sont achevés et

permettent de travailler dans un environnement rénové et équipé des dernières technologies.

L’Assistance Publique - Hôpitaux de Marseille (AP-HM)

Engagée dans un projet de modernisation ambitieux « Cap 2030 », l’Assistance Publique - Hôpitaux

de Marseille (AP-HM) est, avec ses 4 sites hospitaliers, sa plateforme logistique et ses 12 instituts

de formation, le troisième CHRU de France, le plus important centre hospitalier et le 1er employeur

de la Région Sud - Provence-Alpes-Côte d'Azur.

Ses missions sont le soin, la formation, la recherche ainsi que la prévention et l’éducation à la santé.
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L’AP-HM est également établissement support du Groupement Hospitalier de Territoire « Hôpitaux

de Provence » réunissant les établissements publics du département et associant l’hôpital

d’instruction des armées Laveran.

Vos missions principales

Organisation des soins

▪ Vous contribuez à l’organisation et à la coordination des soins au sein du service.

▪ Vous assurez l’accueil des patients, le recueil des données nécessaires à leur prise en charge

ainsi que leur information tout au long du parcours de soins.

▪ Vous participez à la mise en œuvre des soins à visée thérapeutique dans le respect de la

continuité et de la qualité des soins.

▪ Vous prenez part à l’organisation du parcours patient ainsi qu’à la planification des activités

et à la gestion des ressources.

▪ Vous garantissez la traçabilité des actes et des soins dans les logiciels XPLORE et AXIGATE.

Vous collaborez notamment avec :

▪ Les médecins nucléaires

▪ Les Radiopharmaciens

▪ Le physicien médical

▪ Les équipes de Radioprotection

▪ Les MERMs

Gestion du matériel

▪ Vous participez au nettoyage et à la désinfection du matériel utilisé dans le service.

▪ Vous veillez à la disponibilité du matériel, des médicaments et des traitements nécessaires,

notamment dans le cadre de la radiothérapie interne vectorisée.

▪ Vous contribuez à la gestion des stocks et au suivi de la pharmacie du service.

▪ Vous assurez également la vérification des chariots de soins et du chariot d’urgence.

Qualité et gestion des risques

▪ Vous appliquez les protocoles d’hygiène, de désinfection du matériel et les procédures

spécifiques de radioprotection.
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▪ Vous participez à la gestion des déchets du service, incluant leur mesure, leur tri, leur

élimination ou leur stockage dans les locaux adaptés.

▪ Vous contribuez au contrôle et au suivi des matériels, dispositifs médicaux et produits utilisés.

▪ Vous participez à l’élaboration, à l’actualisation et à la mise en œuvre des procédures,

protocoles et consignes relevant de votre domaine d’activité.

▪ Vous prenez part aux démarches qualité du service et à la prévention des risques, notamment

en matière de radioprotection.

Missions transversales

▪ Vous participez à la veille professionnelle et à l’actualisation des connaissances.

▪ Vous contribuez aux projets de recherche paramédicale du service.

Le profil que nous recherchons

Votre parcours

▪ Vous êtes titulaire d’un Diplôme d’Etat d’infirmier(ère)

▪ Vous avez une formation en radioprotection patients et personnel ou à réaliser après la

prise de poste

▪ Une expérience en radiothérapie serait un

Vos compétences

▪ Empathique, vous savez instaurer une relation de confiance avec les patients et leur

entourage en faisant preuve d’écoute et de bienveillance.

▪ Doté(e) d’un bon esprit d’équipe, vous collaborez efficacement avec les différents

professionnels de santé et contribuez à une dynamique collective de travail.

▪ Rigoureux(se), vous appliquez avec précision les protocoles et les procédures, notamment en

matière d’hygiène hospitalière et de sécurité des soins.

▪ À l’aise dans la relation soignant-soigné, vous maîtrisez les techniques de communication et

de relation d’aide, tout en respectant les principes d’éthique et de déontologie

professionnelles.

▪ Sensible aux dimensions humaines du soin, vous mobilisez vos connaissances en sciences

humaines afin d’adapter votre accompagnement aux besoins des patients.
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▪ Compétent(e) sur le plan technique, vous maîtrisez l’utilisation du matériel et des

équipements de médecine nucléaire ainsi que les logiciels dédiés à cette spécialité.

▪ Vous disposez de solides connaissances médicales et scientifiques, notamment en

pharmacologie, en radioprotection et dans les pratiques liées à la médecine nucléaire.

▪ Vous possédez également des notions en physique, en qualité et en méthodes de recherche

en soins, vous permettant de participer à l’amélioration continue des pratiques

professionnelles.

▪ À l’aise avec les outils numériques et les NTIC, vous utilisez efficacement les systèmes

informatiques nécessaires à votre activité.

Vos avantages

▪ Un CGOS attractif

▪ Une facilité d'accès à des places en crèches

▪ Pour vos déplacements : un forfait mobilité durable ou une prise en charge des transports en

commun à hauteur de 75% (dans la limite du plafond fixé par la loi)

▪ L'accès aux restaurants du personnels des différents sites à un tarif avantageux

Pour postuler

Veuillez transmettre votre CV et lettre de motivation à :

▪ Monsieur Renaud LLATY, cadre supérieur du pôle : renaud.llaty@ap-hm.fr

▪ Madame Delphine AGOSTA, cadre supérieur de santé : delphine.agosta@ap-hm.fr

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical
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