
 

Médecin en soins palliatifs
Etablissement/Institution:
Hôpital Humber River, Canada / Toronto 

Discipline:
Génétique

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2025-07-27

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical

Médecin en soins palliatifs

 

Profil du poste

 

Humber River Health. Illuminer de nouvelles voies en soins de santé.

 

Humber River Health (« HRH ») est un établissement de soins actifs de 1,8 million de pieds carrés
entièrement numérique, équipé d'une technologie de pointe et répondant à un large éventail de
besoins médicaux. Il dessert une population de plus de 850 000 personnes dans le nord-ouest de la
région du Grand Toronto. HRH exploite 722 lits d'hospitalisation au site Wilson, avec plus de 4 000
employés, environ 800 médecins et plus de 1 000 bénévoles. HRH comprend également les centres
de soins de réactivation (« RCC ») sur les campus Finch et Church, qui représentent un partenariat
unique entre plusieurs hôpitaux de la région axé sur les soins spécialisés pour les patients désignés
comme niveau de soins alternatif.

 

En tant que premier hôpital entièrement numérique du Canada et hôte du premier centre de
commande numérique au pays, l'innovation, la recherche et l'excellence universitaire demeurent au
cœur de notre organisation. L’Institut de recherche de HRH stimule notre position de chef de file en
innovation dans les soins de santé numériques. Notre centre de commande sert de plaque tournante
pour la gestion du flux des patients et l'amélioration de la qualité des soins. Nous mettons l'accent
sur la sécurité des patients et la fiabilité des soins en exploitant l'automatisation en boucle fermée,
la robotique, l'analyse prédictive et l'intelligence artificielle. Des outils avancés de suivi et de
circulation des patients, soutenus par le centre de commande, nous permettent d'utiliser des
données en temps réel pour améliorer les soins, la sécurité et les résultats.

 

Notre priorité sur l'équité et l'inclusion est partagée avec nos partenaires de l'Équipe santé Ontario
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de Toronto Nord-Ouest ("NWT OHT"). Notre mission est de collaborer avec notre communauté pour
offrir des soins innovants, sûrs et équitables.

 

HRH a défini des objectifs à court et long terme dans le plan stratégique 2023-2026, visant à faire
progresser HRH en tant qu’établissement universitaire communautaire. Exemples :

 

Faire évoluer les flux de travail et harmoniser les pratiques pour améliorer les soins et l'expérience
des fournisseurs ;

 

Adopter et perfectionner les technologies pour améliorer les soins et les résultats ;

 

Favoriser les partenariats et les intégrations pour des soins équitables et inclusifs ;

 

Développer nos programmes d’enseignement médical.

 

En tant que membre associé du Toronto Academic Health Sciences Network ("TAHSN"), HRH offre de
nombreuses opportunités universitaires pour toutes les professions. Nous avons créé l'unité de
formation en médecine familiale Schulich (« FMTU ») en partenariat avec l'Université de Toronto,
renforçant ainsi notre engagement envers l'excellence universitaire. Cette unité permet aux
résidents d'apprendre aux côtés de médecins de famille universitaires et communautaires. Les
résidents accèdent également à des professionnels de la santé interdisciplinaires pour favoriser
l'apprentissage collaboratif.

 

EXCELLENTE OPPORTUNITÉ DE CARRIÈRE

 

Nous recherchons actuellement :

 

Médecin en soins palliatifs

 

Résumé du poste

 

En tant que médecin en soins palliatifs à HRH, vous fournirez des consultations pour les patients
hospitalisés en soins palliatifs grâce à vos solides compétences cliniques. En raison de notre
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affiliation avec l’Université de Toronto et l’Université Queen’s, vous ferez partie d’une communauté
universitaire dynamique, en collaborant à l’occasion avec des résidents, boursiers et étudiants en
médecine, et en contribuant à des projets de recherche clinique innovants.

 

Ce poste est à temps partiel, pour les patients hospitalisés. Le candidat retenu devra :

 

Fournir des consultations pour les patients hospitalisés en soins palliatifs les :

 

Mercredis après-midi

 

Jeudis (journée complète)

 

Dimanches (facultatif ; la flexibilité est un atout)

 

Offrir 10 à 12 semaines de remplacement pour les collègues en soins palliatifs pendant leurs
vacances ;

 

Collaborer avec les équipes interdisciplinaires (infirmières, physiothérapeutes, spécialistes) pour
offrir des soins palliatifs globaux.

 

Outre une excellence clinique avérée et d’excellentes compétences interpersonnelles, les candidats
doivent être médecins qualifiés et membres (ou admissibles) du Collège des médecins et chirurgiens
de l’Ontario. Une expérience antérieure en soins palliatifs ainsi qu'une certification pertinente du
Collège royal des médecins et chirurgiens du Canada (CRMCC) ou du Collège des médecins de
famille du Canada (CMFC) sont requises.

 

En tant que membre du TAHSN, HRH accueille des apprenants en médecine à tous les niveaux. Le
candidat retenu devra s’intéresser à l’enseignement, y compris la supervision et le mentorat. Il devra
détenir ou être admissible à une nomination professorale à la faculté de médecine Temerty de
l’Université de Toronto.

 

Candidatures
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Les candidatures seront acceptées jusqu'au 31 juillet 2025, mais le poste restera ouvert jusqu'à ce
qu'il soit pourvu.

 

Les candidats intéressés sont invités à envoyer en toute confidentialité :

 

Une lettre de motivation

 

Un curriculum vitae à jour

 

Les candidatures doivent être envoyées à :

 

Dr David Haile-Meskale : DHaileMeskale@hrh.caMédecin en soins palliatifs, département de
médecine

 

et

 

Dr Steven Rubenzahal : srubenzahl@hrh.caMédecin en soins palliatifs, département de médecine

 

Pourquoi choisir Humber River Health ?

 

À Humber River Health, notre personnel, nos médecins et nos bénévoles innovent en soins de santé.
Nous sommes fiers d'être reconnus parmi les meilleurs employeurs du Grand Toronto par Mediacorp
Canada Inc. Nous soutenons nos employés grâce à un leadership fondé sur les données probantes et
une culture d'engagement durable du personnel, des médecins et des bénévoles.

 

Nous sommes membres du TAHSN et très actifs en recherche et en collaboration universitaire. Nous
sommes dévoués à des soins de grande qualité et incarnons nos valeurs de compassion, de
professionnalisme et de respect.

 

Attirer et retenir une main-d'œuvre qui reflète la diversité des communautés environnantes est une
priorité. Nous encourageons les candidatures de tous les groupes en quête d'équité, y compris, sans
s'y limiter, les personnes autochtones, racialisées, aînées, vivant avec un handicap, les femmes et
les personnes s'identifiant comme 2SLGBTQ.
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Les candidats ne feront l'objet d'aucune discrimination fondée sur la race, la croyance, le sexe,
l'orientation sexuelle, l'identité ou l'expression de genre, l'âge, la religion, le handicap, les conditions
médicales ou toute autre catégorie protégée par le Code des droits de la personne de l'Ontario ou la
Loi sur l'accessibilité pour les personnes handicapées de l'Ontario.

 

Des mesures d'adaptation sont offertes tout au long du processus de recrutement ainsi que pendant
l'emploi chez Humber River Health. Veuillez adresser toute demande d'accommodement à notre
équipe de recrutement.

 

L'hôpital se réserve le droit de ne nommer personne à ce poste.

 

www.hrh.ca

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical
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