
 

Anesthésiste
Etablissement/Institution:
Hôpital Humber River, Canada / Toronto 

Discipline:
Anesthésie

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2025-07-27

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical

Anesthésiste

 

Profil du poste

 

Humber River Health. Illuminer de nouvelles voies en soins de santé.

 

Depuis l'ouverture de nos portes en 2015 en tant que premier hôpital entièrement numérique en
Amérique du Nord, nous demeurons convaincus que nous pouvons transformer l'hôpital où nous
travaillons, la communauté où nous vivons et le monde des soins de santé au-delà de nos frontières.
Desservant une communauté de 850 000 résidents dans le nord-ouest de Toronto, l'équité,
l'inclusion et la participation active à l'Équipe santé Ontario de Toronto Nord-Ouest sont des
initiatives clés pour notre équipe.

 

À Humber River Health, nous utilisons une combinaison personnalisée de technologie et d'expertise
clinique pour reconstruire certains aspects des soins. Nous faisons en sorte que la technologie serve
le personnel et les médecins, leur donnant plus de temps à consacrer aux patients, en éliminant les
inefficacités et en réduisant le risque d'erreurs. Humber River Health est officiellement affiliée à
l'Université de Toronto et à l'Université Queen’s, et s'engage à devenir un hôpital universitaire
communautaire. L'excellence clinique, l'optimisation des soins par la technologie et le lien
communautaire constituent la base de notre stratégie de recherche.

 

Notre vision de soins exceptionnels et de communauté en meilleure santé, ainsi que notre attention
portée à l'équité et à l'inclusion, est partagée avec nos partenaires de l'Équipe santé Ontario de
Toronto Nord-Ouest. En tant que premier hôpital numérique du Canada et hôte du premier Centre de
commande numérique pour les soins aux patients, l'innovation, la recherche et l'excellence
universitaire sont au cœur de notre organisation. Nous nous réjouissons du développement de ces

Page 1/4



 

éléments à travers notre adhésion récente au Réseau de sciences de la santé universitaire de
Toronto (TAHSN).

 

En tant que membre associé du TAHSN, HRH offre de nombreuses opportunités universitaires pour
toutes les professions. Nous nous engageons à établir une Unité de formation en médecine familiale
en partenariat avec l'Université de Toronto d'ici l'année, renforçant ainsi notre engagement envers
l'enseignement. L'hôpital est officiellement affilié aux facultés de médecine de l'Université de
Toronto et de l'Université Queen’s.

 

HRH met fortement l'accent sur la qualité, la sécurité et l'expérience patient-famille. En 2018, HRH a
reçu la distinction "Statut Exemplaire" d'Accreditation Canada. HRH a également reçu récemment le
"Studer Group Award for Excellence in Canadian Patient Care" et le "Canadian Council of Health
Service Executives Patient Safety Award".

 

L'hôpital a défini des objectifs à court et long terme dans son plan stratégique 2021-2023, avec pour
orientation principale l’avancement de HRH en tant qu’hôpital universitaire communautaire. Parmi
les exemples :

 

Développement de programmes spécialisés répondant aux besoins de la communauté

 

Création d'un Institut de recherche en soins de santé numérique

 

Développement d'une installation de soins de longue durée

 

Établissement d'un programme complet d'enseignement médical

 

EXCELLENTE OPPORTUNITÉ DE CARRIÈRE

 

Le département d'anesthésie de HRH est un groupe dynamique et diversifié de plus de 40
anesthésistes. Il favorise un environnement de travail solidaire et collégial. Les services chirurgicaux
à HRH comprennent la chirurgie générale, l'obstétrique et la gynécologie, la chirurgie buccale et
maxillo-faciale, l'orthopédie, l'ORL, la pédiatrie, la chirurgie plastique, l'urologie et la chirurgie
vasculaire. HRH opère 19 salles d'opération, 5 salles d'endoscopie, une unité de travail et
d'accouchement avec 3 salles d'opération ainsi qu'une salle de bloc anesthésique à 4 baies. La
couverture des gardes comprend deux anesthésistes quotidiennement pour les blocs opératoires et
l'obstétrique.
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Nous sommes actuellement à la recherche de :

 

ANESTHÉSISTES

 

Les candidats doivent être membres du Collège royal des médecins et chirurgiens du Canada
(FRCPC) en anesthésie. Aucune formation supplémentaire n'est requise, mais une formation
complémentaire en anesthésie pédiatrique ou obstétrique serait un atout, tout comme des
compétences en amélioration de la qualité et en enseignement médical.

 

En plus d'une excellence clinique reconnue et de compétences interpersonnelles exceptionnelles,
vous devez posséder une certification pertinente du Collège royal des médecins et chirurgiens du
Canada et être membre de l'Ordre des médecins et chirurgiens de l'Ontario.

 

HRH s'attend à ce que tous les médecins demandent une nomination universitaire à la faculté de
médecine Temerty de l'Université de Toronto. Votre engagement envers l'enseignement est
essentiel à notre plan stratégique en tant que centre universitaire et membre du TAHSN.

 

Nous invitons tous les candidats qualifiés à postuler en toute confidentialité en envoyant une lettre
d'intérêt et un CV à :

 

Dr Joseph KovalChef du service d'anesthésieHumber River Health1235, avenue WilsonToronto, ON
M3M 0B2

 

Courriel : JKoval@hrh.ca

 

L'affichage restera ouvert jusqu'à ce que tous les postes soient pourvus.

 

Les candidats retenus seront contactés et pourront être convoqués à une entrevue préliminaire. Les
candidats sélectionnés seront invités à soumettre une candidature officielle. L'hôpital se réserve le
droit de ne pas pourvoir ces postes.

 

www.hrh.ca
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Pourquoi choisir Humber River Health ?

 

À Humber River Health, notre personnel, nos médecins et nos bénévoles innovent en soins de santé.
Nous sommes fiers d'être reconnus parmi les meilleurs employeurs du Grand Toronto par Mediacorp
Canada Inc. Nous soutenons nos employés par un leadership fondé sur les données probantes et une
culture axée sur l'engagement du personnel, des médecins et des bénévoles.

 

Nous sommes membres du TAHSN et très actifs en recherche et en collaboration universitaire. Nous
sommes dévoués à des soins de grande qualité et incarnons nos valeurs de compassion, de
professionnalisme et de respect.

 

Attirer et retenir une main-d'œuvre qui reflète la diversité des communautés environnantes est une
priorité. Nous encourageons les candidatures de tous les groupes en quête d'équité, y compris, sans
s'y limiter, les personnes autochtones, racialisées, aînées, vivant avec un handicap, les femmes et
les personnes s'identifiant comme 2SLGBTQ.

 

Les candidats ne feront l'objet d'aucune discrimination fondée sur la race, la croyance, le sexe,
l'orientation sexuelle, l'identité ou l'expression de genre, l'âge, la religion, le handicap, les conditions
médicales ou toute autre catégorie protégée par le Code des droits de la personne de l'Ontario ou la
Loi sur l'accessibilité pour les personnes handicapées de l'Ontario.

 

Des mesures d'adaptation sont offertes tout au long du processus de recrutement ainsi que pendant
l'emploi chez Humber River Health. Veuillez adresser toute demande d'accommodement à notre
équipe de recrutement.

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical
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