
 

INFIRMIER(E)
Etablissement/Institution:
Hôpital de Guingamp, France / Pabu 

Discipline:
Médecine intensive

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2025-07-20

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical

INFIRMIER(E) D.E. (H/F) (Service Cardiologie, Pneumologie, Medecine
interne)

A propos

Le GHT d’Armor regroupe six Établissements publics de santé : Guingamp, Lannion, Paimpol,
Tréguier, Centre hospitalier du Penthièvre et du Poudouvre (CH2P) et Saint-Brieuc. Ce dernier est
l’établissement support du GHT.

Le centre hospitalier de Guingamp est un établissement qui couvre l’ensemble des spécialités de
MCO. Il dispose de SSR, d’Ehpad et USLD, comptant aujourd’hui environ 580 lits et places. En outre,
il dispose d’une reconnaissance d’unité de soins palliatifs de 10 lits.

Votre mission

Service Cardiologie, Pneumologie, Medecine interne

Connaître le projet d’établissement et du service, et les orientations prioritaires

Participation active aux projets d’unité

Réaliser les soins prescrits par les médecins, destinés à maintenir ou restaurer la santé de la
personne malade

Etablir un diagnostic infirmier et mettre en œuvre les soins nécessaires à la réalisation du projet de
soins du patient

Prioriser et adapter les soins

Coordonner les soins avec les différents intervenants durant l’hospitalisation

Travailler en binôme IDE-AS

Déléguer et contrôler les soins aux aides-soignants après avoir vérifié l’aptitude à leur réalisation

Transmettre les données dans le dossier du patient
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Accompagner le patient et sa famille dans la démarche de soins

Informer le patient et sa famille et respecter leurs choix dans le cadre du projet de soins

Assurer l’éducation et l‘accompagnement du patient et/ou de son entourage, en tenant compte des
acquis de la personne et/ou de son entourage et en réajustant en fonction du potentiel de chacun

Maintenir et enrichir ses connaissances et faire évoluer sa pratique, afin d’actualiser et développer
ses compétences

Tenir compte des aspects éthiques et juridiques de son engagement professionnel

Encadrer les stagiaires et les nouveaux professionnels

Assurer la gestion et la tenue des stocks (produits médicamenteux et dispositifs médico-techniques)

Le profil idéal

Savoir :

Connaître les pathologies accueillies dans le service

Connaître les professions intervenants dans le service et leur rôle

Connaître les démarches en vue d’une sortie d’hospitalisation

Connaître les outils de travail mis en place dans les unités et dans l’institution (dossiers de soins,
transmissions ciblées, dossier unique du patient, diagramme de soins, synthèse)

Personne à contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature à ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté l’offre sur LeJobMedical
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