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ERGOTHERAPEUTE

Etablissement/Institution:
Hopitaux Universitaires de Strasbourg, France / Strasbourg

Discipline:
Orthopédie

Type d'emploi:
Temps-plein

Date de publication:
2025-07-19

Personne a contacter:

Si vous souhaitez poser votre candidature a ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté I’offre sur LeJobMedical

ERGOTHERAPEUTE (H/F) 50% UNITE NEURO-VASCULAIRE, HOPITAL DE
HAUTEPIERRE

A propos de nous

Les Hopitaux Universitaires de Strasbourg (HUS), établissement de référence du Grand Est classé
parmi les premiers CHU francais, ont une triple mission de soins, d’enseignement et de recherche.

Ils se composent de 5 sites hospitaliers, organisés en 21 pbles d’activités cliniques et
médicotechniques, et comptent 2 750 lits et places, 1 pole logistique ainsi que 7 écoles et instituts
de formation.

Avec plus de 11 850 employés, professionnels médicaux et non-médicaux, le centre hospitalier
régional universitaire de Strasbourg est le premier employeur d’Alsace.

Mission
Périmetre :

Poste d’Ergothérapeute D.E a pourvoir au sein de I'Unité Neuro-Vasculaire des Ho6pitaux
Universitaires de Strasbourg, sur le site de Hautepierre.

Missions et Activités :

L’ergothérapeute réalise des prises en soin de patients victimes d’AVC en étroite collaboration avec
I’équipe médicale (neurologues, médecin MPR..) et les autres membres du plateau technique de
I'UNV (kiné, ergothérapeute, neuro psychologue, orthophonistes, assistantes sociales).

 Elaborer un diagnostic et évaluer les intégrités, les lésions, les capacités de la personne, ainsi
que ses performances motrices, sensorielles, cognitives, psychiques

¢ Analyser les besoins, les habitudes de vie, les facteurs environnementaux, les situations de
handicap

* Concevoir des environnements de maniére sécurisée, accessible, adaptée, évolutive et
durable
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Profil

Concevoir et préconiser des aides techniques et entrainer les personnes (patient, aidant et
soignant) a leur utilisation

Assurer une communication construite avec les acteurs intervenant dans la prise en charge
du patient.

Participer a I'information et a I’éducation du patient et de son entourage en vue d'une
démarche d’autonomisation.

Réle pédagogique aupres du personnel soignant, des étudiants et des stagiaires.
Participer a la réunion pluridisciplinaire hebdomadaire en collaboration avec les autres
membres du plateau technique de I'UNV (kinésithérapeutes, ergothérapeute, neuro-
psychologues, orthophonistes, assistantes sociales).

Mettre en oeuvre des activités a visée de rééducation, réadaptation, réinsertion et
réhabilitation sociale.

QUALITES ET COMPETENCES REQUISES

- Sens du travail en équipe

- Aisance relationnelle

- Autonomie

- Rigueur professionnelle

- Sens de I'organisation et maitrise de soi

- Capacités d’observation, d’analyse et de priorisation

- Sens des responsabilités

Personne a contacter:
Si vous souhaitez poser votre candidature a ce poste, merci de préciser que vous avez
consulté I’offre sur LeJobMedical
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